Embaixada de Portugal em Dacar

Concurso externo para o preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho, na categoria de Assistente Operacional, da carreira de
Assistente Operacional, para exercer funcées na Embaixada de
Portugal em Abidjan
{nos termos do Despacho 9674/2021, de 4 de outubre)

Atant7
(publicada a 27 de junho de 2022)

Aos vinte e quatro dias do més de junho de 2022, pelas 10 horas e 30 minutos (hora
de Portugal continental}, reuniu, por videoconferéncia, o Jiri do presente concurso
externo, designado pelo Encarregado de Negdcios a.i. da Embaixada de Portugal em
Dacar, Dr. Jodo Ciotta Neves, conforme aviso de reabertura de 16 de maio de 2022,
em cuja reunifo marcaram presenca a Embaixadora de Portugal em Abidjan, Dr.2
Conceigio Pilar, na qualidade de Presidente do Jiri; o Terceiro Secretario de
Embaixada, Dr. Vasco Viana Batista, 12 vogal efetivo, a exercer fungdes na Diregdo
de Servigos de Recursos Humanos do Departamento Geral de Administra¢do do
Ministério dos Negécios Estrangeiros (atualmente em Comissdo de Servico na
Embaixada de Portugal em S3o Tomé e Principe); o Adido de Embaixada, Dr. Anténio
Homem de Gouveia, 22 vogal efetivo e a exercer fungdes na Diregio de Servigos de
Recursos Humanos do Departamento Geral de Administragio do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros.

1. A reunifio teve os seguintes pontos na ordem de trabalhos:

a. a avalia¢do dos candidatos presentes na Entrevista Profissional de
Selecdo, calendarizadas para o dia 24 de junho de 2022, conforme
indicado na ata n? 6 do presente procedimento concursal;

b. determinar a lista proviséria de ordenacio final.

2. Apresentaram-se 3 Entrevista Profissional de Selegio todos os candidatos
admitidos a concurso e aprovados em sede de avaliagio curricular: Adama
Karamoko, Bruno Valter Pereira Martins, Coulibaly Kidjoufolonien e
Guillaume Innocents Koffi.

3. Recorda-se que o método de selegio respeitante a Entrevista Profissional de
Selecdo assume uma ponderagdo de 60% no apuramento da classificagdo
final e que os restantes 40% dizem respeito a classificacio obtida na
avaliagdo curricular, conforme consta na ata n%l. A classificacio da
Entrevista Profissional de Selegdo, entre 0 e 20 valores, é obtida através da
classificagdo atribuida por cada um dos trés membros do Jiri a cada um dos
cinco parimetros avaliados nesse contexto (sendo que cada um destes
parimetros é classificado, por cada um dos membros do Jiri, entre 0 e 4

valores), a saber:
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i) Sentido critico, logica e clareza do raciocinio, que avaliara a capacidade de
apreensdo global e particular de todas as vertentes de problemas vividos no
exercicio de funcgdes ou atividades especificas e as inovagdes surgidas no seu
desenvolvimento, assim como, a forma utilizada para a sua resolugio;

ii) Motivagio e interesse para o desenveolvimento da func¢fio, que apreciara o
interesse e a vocacdo do candidato para as fungGes do lugar a prover;

iii) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais, nas linguas portuguesa, francesa
e inglesa, que avaliara a corregio da expressdo verbal, a harmonia do discurso e
a agradabilidade da comunicacio;

iv) Aptidao técnica e profissional, que avaliard a experiéncia e os conhecimentos
profissionais adquiridos e o seu relevo para o exercicio das fungbes a que o
candidato concorre;

v) Autoconfianga/seguranca, que avaliara o candidato em termos de capacidade
de trabalho em equipa, capacidade de gesiio de conflitos, capacidade de
persuasdo, apresentacio e confianga.

EE

Avaliacdo da Entrevista Profissional de Selecdo
Atendendo aos fatores elencados e acs elementos recolhidas durante a Entrevista
Profissional de Sele¢do realizada a 24 de junho de 2022, o Jiri procedeu a
classificagdo dos candidatos na respetiva ficha de avaliagdo, tendo resultado a

seguinte classificacdo neste método de selegio:

1. Guillaume Innocents Koffi 19,33
2. Coulibaly Kidjoufolonien 16,00
3. Adama Karamokao 14,00
4. Bruno Valter Pereira Martins 09,00

Face quanto precede e em conformidade com o ponto 10 do Aviso de Abertura do
presente procedimento concursal, o Jiri decidiu excluir o candidato Bruno Valter
Pereira Martins por ndo ter obtido a classificagdo minima de 9,5 valores na
Entrevista Profissional de Selec3o.
EE =
Ordenacao Final

Mediante a aplicagio da férmula oportunamente aprovada e notificada

1. CF=(40xAC) + (60 x EP)
100
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o Juri procedeu a classificagdo final (CF) dos candidatos aprovados, numa escala de
0 a 20 valores, conforme indicado em seguida:

N.2 Nome Avaliacdo | Entrevista | Classificacio
curricular | Profissional Final
de Selecido
Guillaume Innocents Koffi 10,7 19,33 15,88
2 | Coulibaly Kidjoufolonien 15,33 16,00 15,72
Adama Karamoko 12,7 14,00 13,48

Nos termos do ponto 11 do Aviso de Abertura do presente Concurso, o Jiri
deliberou, por unanimidade, notificar toedos os candidatos, excluidos e
admitidos, para efeitos do artigo 6.2 da Portaria 187/2013, de 22 de maio, para,
querendo, dizerem o que tiverem por conveniente, em sede de audiéncia
de interessados, no prazo de 10 dias tteis (até 11 de julho de 2022) a
contar da publicacio da lista de classificacdo e ordenagio, que se anexa, e
que vai ser afixada em local de estilo da Chancelaria da Embaixada de Portugal
em Dacar.

Nada mais havendo a tratar, o Jiiri encerrou a sessio da qual se lavrou a presente
ata, que, apds a respetiva aprovacdo uninime, vai ser assinada pelos seus
membros.
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Concurso externo para o preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho, na categoria de Assistente Operacional, da carreira de
Assistente Operacional, para exercer funcées na Embaixada de

Portugal em Abidjan
(nos termos do Despacho 9674 /2021, de 4 de outubro)

Anexo
Lista proviséria de ordenacdo final

N.2 Nome Classificacio
Final
Guillaume Innocents Koffi 15,88
Coulibaly Kidjoufolonien 15,72
3 Adama Karamoko 13,48
n/a | Bruno Valter Pereira Martins a)

a) Candidato excluido por nao ter obtido a classificacio minima de 9,5 valores
na Entrevista Profissional de Selecdo (EPS);

Dacar, 24 de margo de 2022

(Embaixad e Portugal et Abidjan, Dr.2 Conceicio Pilar)
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{Terceiro Secretario de Embaixada, Dr. Vasco Viana Batista)
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(Adida de Embaixada; D~ Anténio Homem de Gouveia)




